
 

 
 

 
 
 
 
 

PROGRAMA - PROGRAM 

 
 

V Encuentro de Jóvenes de la Alianza del Pacífico - V Pacific Alliance Youth Summit  
 “Jóvenes, empleabilidad y el impacto de la pandemia” – “Youth, employability and the impact of the pandemic” 

 
 

24 y 25 de noviembre de 2020 – November 24 and 25, 2020 
Modalidad Virtual – Virtual mode 

 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 
 

Objetivo/ Objective: Dar visibilidad del impacto de la pandemia en la empleabilidad juvenil, presentando el modelo 

de alternancia como una vía de solución concreta para combatir el desempleo juvenil, además de habilitar a los 

jóvenes con herramientas para que puedan enfrentar esta nueva realidad laboral / Give visibility to the impact of the 

pandemic on youth employability, presenting the learning-by-doing model as a concrete solution to combat youth 

unemployment, in addition to empowering young people with tools so that they can face this new labor reality. 

 

Día 1 – 24 de noviembre, 2020 / Day 1 – November 24, 2020  

11:30 – 11:40 (CL) 
08:30 – 08:40 (MX) 
09:30 – 09:40 (PE, CO) 

Apertura / Opening session 
• Bienvenida por parte del moderador / Welcome by the host. 
• Video de Bienvenida / Welcome video 

 
 
11:40 – 11:50 (CL) 
08:40 – 08:50 (MX) 
09:40 – 09:50 (PE, CO) 

Mensaje del Gobierno Chileno / Chilean Government Message 
• Mensaje del Presidente de la República de Chile: Sebastián Piñera / Words of the President of 

the Republic of Chile: Sebastián Piñera 
 

  
11:50 – 12:00 (CL) 
08:50 – 09:00 (MX) 
09:50 – 10:00 (PE, CO) 

Mensaje CEO Nestlé Américas / Message from CEO Nestlé Americas 
• Palabras de Bienvenida de Laurent Freixe / Welcome words from Laurent Freixe 
 

  
12:00 – 12:05 (CL) 
09:00 – 09:05 (MX) 
10:00 – 10:05 (PE, CO) 
 

Logros de la Alianza por los Jóvenes (video) / Achievements of the Alliance for Youth (video) 
• Status avance de nuestro compromiso / Status on progress of our commitment 

 

12:05 – 12:15 (CL) 
09:05 – 09:15 (MX) 
10:05 – 10:15 (PE, CO) 

Palabras de bienvenida e introducción al sistema educativo suizo / Welcome and introduction to 
the Swiss education system 
• Arno Wicki, Embajador de Suiza en Chile / Swiss Ambassador for Chile 

  
  
12:15 – 12:45 (CL) 
09:15 – 09:45 (MX) 
10:15 – 10:45 (PE, CO) 

Panel 1: “Cómo ha impactado la pandemia en la empleabilidad de los jóvenes de la Alianza del 
Pacífico y qué estamos haciendo para combatir esta situación” / "How the pandemic has 
impacted on the employability of young people in the Pacific Alliance and what we are doing to 
combat this situation“. 
Panel de conversación donde se expondrán las nuevas estimaciones y la frágil situación de empleo 
a la que se ven enfrentados los jóvenes de la Alianza del Pacífico tras el contexto de COVID 19. 
Además, se compartirán las buenas prácticas propuestas por los 4 países de la Alianza para 
combatir el desempleo juvenil al cual nos veremos enfrentados en un futuro (18%, año 2020 
según la OIT), posicionando a la región del Sur y Latino América por encima del promedio mundial 
/ Conversation panel where the new estimations and the fragile employment situation faced by 
the young people of the Pacific Alliance after the context of COVID 19 will be exposed. In addition, 
good practices proposed by the 4 countries of the Pacific Alliance will be shared to combat youth 
unemployment which we will face in the future (18% on 2020 according to the ILO), positioning the 
South and Latin American region above the world average. 
 
 



 

 
 

Modalidad/ Modality: Inicio con video contextualizando la situación actual de la empleabilidad 
juvenil desde que inició la Pandemia en los 4 países. El panel será moderado por el conductor/a 
del evento, finalizando con preguntas / Start with a video contextualizing the current situation of 
youth employability since the Pandemic began in the 4 countries. The panel will be led by the host 
of the event, ending with questions. 
 
Participantes/Participants: 
• Bienvenida y Kickoff / Welcome and kickoff:  María José Zaldívar, Ministra del Trabajo y 

Previsión Social Chile / Minister of Labor and Social Welfare Chile 
• Fernando Arab, Subsecretario del Trabajo Chile / Undersecretary of Labor Chile 
• Ángel Custodio Cabrera, Ministro del Trabajo Colombia / Minister of Labor, Colombia  
• Luisa María Alcalde, Secretaria del Trabajo y Previsión Social México / Secretary of Labor and 

Social Welfare Mexico 
• Juan Sutil, Presidente Confederación de la Producción y del Comercio - CPC (Chile) / Juan Sutil, 

President Production and Commerce Confederation - CPC (Chile) 
 

  
12:45– 12:50 (CL) 
09:45 – 09:50 (MX) 
10:45 – 10:50 (PE, CO) 

NESCAFÉ BREAK / NESCAFÉ BREAK 
Video promoción página web YOUth con intervención de conductores / YOUth website promotion 
video with hosts’ intervention 
 

12:50 – 13:00 (CL) 
09:50 – 10:00 (MX) 
10:50 – 11:00 (PE, CO) 
 

Testimonios Empresas Aliadas (video) / Allied Companies’ Testimonials (video)  
Testimonios de la importancia de ser parte de la Alianza por los Jóvenes / Testimonies of the 
importance of being part of the Alliance for Youth 

  
  

13:00 – 13:15 (CL) 
10:00 – 10:15 (MX) 
11:00 – 11:15 (PE, CO) 
 

LABORATORIA: Mujeres, tecnología y el trabajo del futuro/ LABORATORIA: Women, technology 
and the work of the future 
• Mariana Costa, Co-founder y CEO Laboratoria / Mariana Costa, Co-founder and CEO 

Laboratoria 
 

13:15 – 13:30 (CL) 
10:15 – 10:30 (MX) 
11:15 – 11:30 (PE, CO) 

FACEBOOK:  Jóvenes, empleabilidad y transformación digital/ FACEBOOK: Youth, employability 
and digital transformation 
• Maren Lau, VP Facebook Latam / Maren Lau, VP Facebook Latam  
 
 

   
13:30 –14:00 (CL) 
10:30 – 11:00 (MX) 
11:30 – 12:00 (PE, CO) 

Panel 2: “Modelos de Alternancia en Formación: Otra mirada para combatir el desempleo 
juvenil” / “Learning-by-doing in Education: Another look to combat youth unemployment”. 
Espacio de conversación donde se compartirán los beneficios del aprendizaje en el lugar de 
trabajo: aprendizaje basado en la experiencia. Esto, con el fin de posicionar el modelo de 
alternancia como una alternativa real para contribuir concretamente a la empleabilidad juvenil.  
Se debatirá cómo la pandemia ha obligado a la migración del modelo educativo hacia un modelo 
híbrido y más digital, exigiendo nuevas formas de planificar y combatiendo la existencia de la 
denominada “brecha digital”. 
Conversation space where the benefits of learning in the workplace will be shared: experience 
based learning. This, in order to position the learning-by-doing model as a real alternative to 
specifically contribute to youth employability. It will be discussed how the pandemic has forced the 
migration of the educational model towards a hybrid and more digital model, demanding new 
ways of planning and combating the existence of the so-called “digital gap”. 
 



 

 
 

  

Modalidad/Modality:  
Inicio con video testimonial de jóvenes de los 4 países y sus maestros guía. Se busca destacar los 
retos que ha traído la pandemia y las posibles soluciones que se tienen para combatirlos. El panel 
será moderado por el conductor/a del evento, finalizando con preguntas. 
Start with testimonial video of young people from the 4 countries and their guide-teachers. It seeks 
to highlight the challenges that the pandemic has brought and the possible solutions to combat 
them. The panel will be moderated by the host of the event, ending with questions. 
 
Participantes/Participants: 
• Raúl Figueroa, Ministro de Educación Chile / Minister of Education Chile 
• María Victoria Angulo, Ministro de Educación Nacional Colombia / María Victoria Angulo, 

Minister of National Education Colombia 
• Esteban Moctezuma Barragán, Secretario de Educación Pública México / Secretary of Public 

Education Mexico 
• Bernardo Larraín, Presidente Sociedad de Fomento Fabril (SOFOFA) y Presidente CEAP (Chile) 

/ Bernardo Larraín, President Factory Promotion Society - SOFOFA and President CEAP (Chile)  
 

  
14:00– 14:10 (CL) 
11:00 – 11:10 (MX) 
12:00 – 12:10 (PE, CO) 
 

Conclusiones y Cierre / Conclusions and Closure. 
• Laurent Freixe, CEO Nestlé Americas / Laurent Freixe, CEO Nestlé Americas 

 

  

  



 

 
 

Día 2 – 25 de noviembre, 2020 / Day 2 – November 25, 2020 

11:30 – 11:40 (CL) 
08:30 – 08:40 (MX) 
09:30 – 09:40 (PE, CO) 

Apertura / Opening session 
• Bienvenida por parte del moderador / Welcome by the host. 
• Mensaje para los jóvenes, Laurent Freixe - CEO Nestlé Americas / Message for youngsters, 

Laurent Freixe – CEO Nestlé Americas. 
 

  

11:40 – 11:45 (CL) 
08:40 – 08:45 (MX) 
09:40 – 09:45 (PE, CO) 

Mensaje del Gobierno Chileno / Chilean Government Message 
• Mensaje del Presidente de la República de Chile: Sebastián Piñera / Words of the President of 

the Republic of Chile: Sebastián Piñera 
 

  
11:45 – 12:15 (CL) 
08:45 – 09:15 (MX) 
09:45 – 10:15 (PE, CO) 

Panel 1: “Nuevas Tendencias en el Mercado Laboral: ¿Tienes las competencias del empleo del 
futuro?” / “New Trends in the Labor Market: Do you have the job skills of the future?” 
Espacio de conversación donde se discutirá sobre el mundo laboral que espera a esta nueva 
generación de jóvenes, la irrupción de la tecnología, nuevas modalidades de reclutamiento y las 
competencias que deben desarrollar los talentos para adaptarse correctamente a las nuevas 
demandas del mercado laboral / Conversation space where the world of work that awaits this new 
generation of young people will be discussed, the irruption of technology, new recruitment 
modalities and the skills that new talents must develop in order to properly adapt to the new 
demands of the labor market. 
 
Modalidad/Modality: Panel de conversación con breves preguntas iniciales realizadas por jóvenes 
/ Conversation panel with short initial questions asked by young people.   
 
Participantes/Participants: 
• Leticia Gasca, Fundadora de SKILLS AGILITY LAB y líder global de Shaping the Future of Work / 

Founder of SKILLS AGILITY LAB and global leader of Shaping the Future of Work. 
• Ramiro Luz, Head of Hispanoamérica LINKEDIN Talent Solutions / Head of Hispanoamérica 

LINKEDIN Talent Solutions. 
• José Manuel Moller, CEO & Founder AL GRAMO / CEO & Founder AL GRAMO. 
• Juan Manuel Santa Cruz, Director Servicio Nacional de Capacitación y Empleo de Chile 

(SENCE) / Director of the National Training and Employment Service of Chile (SENCE) 
 

  
12:15 – 12:20 (CL) 
09:15 – 09:20 (MX) 
10:15 – 10:20 (PE, CO) 

NESCAFE BREAK / NESCAFÉ BREAK 
Video promoción página web YOUth con intervención de conductores / YOUth website promotion 
video with hosts’ intervention 
 

12:20 – 12:25 (CL) 
09:20 – 09:25 (MX) 
10:20 – 10:25 (PE, CO) 

Testimonios Empresas Aliadas Regionales (video) / Regional Allied Companies’ Testimonials 
(video) 
Testimonios de la importancia de ser parte de la Alianza por los Jóvenes / Testimonies of the 
importance of being part of the Alliance for Youth  
 

  
12:25 – 12:35 (CL) 
09:25 – 09:35 (MX) 
10:25 – 10:35 (PE, CO) 

GOOGLE: Tips que cambiarán tu manera de trabajar de forma remota / GOOGLE: Tips that will 
change the way you work remotely. 
• Edgardo Frías, Country Director Google Chile & Perú / Edgardo Frías, Country Director Google 

Chile & Perú. 
 



 

 
 

  
12:35 – 13:20 (CL) 
09:35 – 10:20 (MX) 
10:35 – 11:20 (PE, CO) 

Elige tu Charla/Choose your Talk: 
Charlas o talleres con diferentes temáticas relevantes para los jóvenes de hoy, en contexto post 
pandemia / Talks or workshops with different topics relevant to today's youth, in a post-pandemic 
context. 
 
Modalidad/Modality:  
Cada joven elegirá 2 charlas de 20 minutos, lideradas por expertos en la materia / Each youngster 
will choose 2 talks of 20 minutes, led by experts in the field. 
 
• Marketing Digital, ¿Cómo hacerse competitivo en el mercado? / Digital Marketing, how to 

become competitive in the market?  
- Freddy Vega, Cofundador y Presidente Ejecutivo Platzi (Colombia) 

• ¿Cómo defino mi proyecto de vida y adquiero nuevas habilidades? / How do I define my life 
project and acquire new skills?  
- Karen, Daniela y Stephanie Carvajalino, Fundadoras de The Biz Nation (Colombia) 

• Diversidad, Inclusión & Equidad en el mundo empresarial / Diversity, Inclusion & Equity in 
the business world  
- Andrea de la Piedra, CEO Aequales (Perú) 

• La naturaleza cambiante del trabajo y la importancia de la resiliencia en el proceso de 
adaptación / The changing nature of work and the importance of resilience in the adaptation 
Process  
- Jorge Rosas, CEO Delivering Happiness (México) 

• Empleabilidad y Marca Personal/ Employability and Personal Brand  
- Inés Temple, Presidenta LHH Chile & Perú (Perú) 

• Responsabilidad compartida en el mundo empresarial / Shared responsibility in the business 
world  
- Lorena Guillé, Directora Responsabilidad Social Coca Cola – Femsa (México) 

 
  
13:20 – 13:35 (CL) 
10:20 – 10:35 (MX) 
11:20 – 11:35 (PE, CO) 

EMPRENDIMIENTO – ASHOKA: Programa Prendidos / ENTREPENEURSHIP – ASHOKA: Prendidos 
Program 
Iniciativa que nace de jóvenes emprendedores con la idea de que existen muchos con ganas de 
emprender y ser agentes de cambio y no logran concretar sus ideas debido a falta de 
herramientas y/o conocimiento. Para hacer frente a esta problemática, se asocian con Ashoka 
como organización y crean la Iniciativa Prendidos que tiene como objetivo entregar herramientas 
a jóvenes con ganas y motivación de emprender / Initiative born of young entrepreneurs with the 
idea that there are many youngsters who want to start a business and be agents of change and 
cannot achieve their ideas due to lack of tools and / or knowledge. To deal with this problem, they 
partner with Ashoka as an organization and create the Prendidos Initiative, which aims to deliver 
tools to young people with the desire and motivation to start a business. 
 
Modalidad/ Modality:  
Se generará un diálogo entre ellos, entregando tips de emprendimiento que luego serán 
compartidos a través de un documento para todos los asistentes / A dialogue will be generated 
between them, delivering entrepreneurship tips that will then be shared through a document for 
all attendees. 
 
• Sebastián Salinas, Fundador Balloon Latam / Sebastián Salinas,Founder Balloon Latam 
• Julieta Martínez, Fundadora Tremendas / Julieta Martínez, Founder Tremendas   
 

  



 

 
 

 

13:35 – 13:50 (CL) 
10:35 – 10:50 (MX) 
11:35 – 11:50 (PE, CO) 

TED Talk Inspiracional / Inspirational TED Talk 
La nueva realidad como oportunidad: No dejar de soñar a pesar de las dificultades, resiliencia, 
adaptación y renovación / The new reality as an opportunity: Don't stop dreaming despite 
difficulties, resilience, adaptation and renewal. 
 
• Luis Fonsi, cantante, compositor y actor puertorriqueño. 
 

  
13:50 – 14:05 (CL) 
10:50 – 11:05 (MX) 
11:50 – 12:05 (PE, CO) 

Cierre / Closure 
• Palabras de despedida de Leo Leiman, Market Head Nestlé Chile / Farewell words by Leo 

Leiman, Market Head Nestlé Chile. 
• Palabras de despedida Andrés Allamand, Ministro de Relaciones Exteriores Chile / Farewell 

words by Andrés Allamand, Minister of Foreign Affairs Chile. 
• Palabras de Claudia Blum, Ministra de Relaciones Exteriores Colombia / Words from Claudia 

Blum, Minister of Foreign Affairs Colombia. 
• Anuncio de Nestlé Colombia como próximo líder del VI Encuentro de Jóvenes de la AP / Nestlé 

Colombia announcement as the next leader of the VI AP Youth Summit. 
 


