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Übersetzung des englischen Originaltexts 

Wechsel in der Konzernleitung von Nestlé 

Patrice Bula, Leiter Strategische Geschäftseinheiten, Marketing, Verkauf und Nespresso 

sowie Mitglied der Konzernleitung von Nestlé, tritt per Ende Februar 2021 in den 

wohlverdienten Ruhestand. Patrice Bula blickt auf eine lange, erfolgreiche Karriere von 

über 40 Jahren bei Nestlé zurück. Er war in verschiedenen Positionen auf drei Kontinenten 

tätig, vor allem als Leiter von Schlüsselmärkten wie China, Deutschland und Südafrika. In 

seiner derzeitigen Position leitete Patrice Bula erfolgreich die Markenstrategien der Gruppe, 

die digitale Transformation des Marketings und das Nespresso-Geschäft. 
 

Der Verwaltungsrat von Nestlé hat Bernard Meunier, derzeit Leiter Nestlé Purina PetCare 

EMENA, zum Nachfolger von Patrice Bula als Leiter Strategische Geschäftseinheiten, 

Marketing und Verkauf ernannt. Er übernimmt diese Funktion am 1. März 2021 und wird 

Mitglied der Konzernleitung von Nestlé. Während seiner 35-jährigen Laufbahn bei Nestlé 

bekleidete er Führungsrollen im Marketing, im Betrieb und auf Geschäftsleitungsebene, 

unter anderem als Leiter der Märkte Ungarn, Russland und die Region Eurasien, sowie der 

Region Iberien. Als Leiter Nestlé Purina PetCare EMENA leistete Bernard Meunier 

Pionierarbeit mit der Einführung eines digital gesteuerten, personalisierten 

Geschäftsmodells für Heimtierprodukte, was zu bedeutendem Wachstum führte. Seine 

Leidenschaft für Marken und Nachhaltigkeit sind eine grosse Inspiration für das Geschäft. 

 

Der Verwaltungsrat hat zudem David Rennie, Leiter des Geschäftsbereichs Kaffeemarken 

von Nestlé, per 1. März 2021 zum Mitglied der Konzernleitung ernannt. Dieser Entscheid 

unterstreicht die strategische Bedeutung seiner Funktion. Kaffee ist einer der wichtigsten 

Wachstumspfeiler von Nestlé. David Rennie hat das Geschäft ausgebaut und die führende 

Position von Nestlé im Bereich Kaffee gestärkt. Er lancierte eine erfolgreiche globale 

Partnerschaft mit Starbucks und hat die Produktpalette seitdem mit hoher Geschwindigkeit 

erweitert.   

 

Mark Schneider, CEO, kommentiert: „Im Namen des Verwaltungsrats und der 

Konzernleitung möchte ich Patrice Bula für die hervorragende Arbeit danken, die er im 

Laufe von 40 Jahren bei Nestlé geleistet hat. Wir freuen uns sehr, mit Bernard Meunier 

eine dynamische Führungspersönlichkeit als Nachfolger zu haben. Er verfügt über einen 

grossen Leistungsausweiss beim Ausbau von Geschäften. Ebenso sehr freuen wir uns, 

David Rennie in der Konzernleitung willkommen zu heissen. Mit seinem strategischen 

Weitblick, seiner Umsetzungsstärke und seiner beeindruckenden Erfolgsbilanz im 

Kaffeegeschäft wird er einen wertvollen Beitrag zum Erfolg unseres Unternehmens 

leisten.“  
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